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OSONS LE PAYS DE LANGRES

INNOVONS POUR UN TERRITOIRE DURABLE
ET SUSCITONS L'ENVIE

CADRE DU PROJETC\D(E TERRITOIRE 2014-2026
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e Périmétre du PETR

PETR.ou du Pays de Langres
PAYS o: LANGRES

Communautés de communes

1 Auberive Vingeanne et Montsaugeonnais
[ 1 Grand Langres
- Savoir-Faire

= 2 276 km?
= 168 communes

Conception et réalisation : PETR du de Langres - 2019
Données : IGN - BD Parcellaire 2014®



Sur le Pays de Langres, un Projet de territoire a été défini pour la période 2014 —2026. Son ambition
générale est « Osons le Pays de Langres — Innovons pour un territoire durable et suscitons l'envie ».

-]
La stratégie du Projet de territoire 2014 — 2026, définie collectivement par les élus du Pays de
Langres, se décline en 4 grandes orientations et 10 objectifs généraux qui sont:

1. OSONS NOS
ATOUTS LOCAUX

2. MISONS SUR L'EQUILIBRE ET
LA PROXIMITE DE NOS POLES DE

3. OUVRONS LE PAYS
DE LANGRES SUR
L'EXTERIEUR

4. FAVORISONS LA COOPERATION
ENTRE LES COMMUNAUTES DE

VIE
|

COMMUNES
|

Objectif 1 : renforcer
l'attractivité
touristique

Objectif 1 : Maintenir et
développer lesservices a la
population

Objectif 2 : favoriser le

Objectif 1 : Développer la
coopération avec
d‘autres territoires

Objectif 1 : Mettre en place une
gouvernance territoriale

Objectif 2 : Développer et

Objectif 2 : Mener une

développement . . . stratégie de
économique dynamiser le tissu associatif communication
-\\ /

Objectif 3 : Travailler a un
aménagement durable du territoire




Le Comité Syndical du PETR du Pays de Langres s’est réuni sept fois

au cours de 'année 2024.

Le Comité Syndical du PETR s’appuie sur un Bureau = l'instance
de pilotage

Elu lors du Comité Syndical du 11 juillet 2023, Laurent AUBERTOT a pris la
Présidence du PETR du Pays de Langres a la suite de Eric DARBOT. Il s'est entouré
de deux Vice-Présidents pour mener a bien les projets portés par le PETR du Pays
de Langres:

*ler Vice-Président : Dominique THIEBAUD, en charge du Tourisme

*2éme Vice-Président : Michel MARCHISET, en charge de l'Economie

Il se réunit de facon hebdomadaire.

... et sur une commission par théme = les instances de réflexion

En octobre 2023, suite a la nouvelle présidence, les commissions (aussi appelées
groupes de travail) ainsi que leurs référents, ont été renouvelés ainsi :

e SCoT - Rénovation énergétique/rénovation du bati: Mme Anne CARDINAL
Tourisme - Pays d’Art et d'Histoire : M. Dominique THIEBAUD

Musique — Association : Mme Céline BERNAND

Economie : M. Michel MARCHISET

Alimentation : Mme Patricia ANDRIOT

Santé : Mme Céline BERNAND

Mobilité : M. Laurent AUBERTOT

Le conseil syndical du PETR du Pays de Langres a approuvé
les budgets de I'année 2024, présentés par Sophie Sidibé.

o — :
Au-dela du volet financier, les élus du PETR du Pays de Langres
ont abordé, mardi soir, plusieurs points d'importance.

Comité Syndical du 17 décembre 2024 a
Langres (extrait du JHM du 20/12/24)

Les délégués du PETR du Pays de Langres ont passé en revue la premiére partie du débat
d'orientations budgétaires.

Comité Syndical du 22 mars 2024 a Corgirnon (extraits du
JHM du 21 et 22/03/24)




La Conférence des Maires

En 2024, la Conférence des Maires n'a pas été organisée. Elle a été reportée en 2025.

Le Conseil de Développement Territorial (CDT)

Le CDT représente la société civile. Il est représenté par:
- M. Christophe MINOUX-FEVRE, co-président,
- Mme. Florence MARPILLAT, co-présidente, depuis 25 juin 2022 au

jusqu’au 3 mars 2024, puis Mme Corinne LURIN, devenue co-
présidente depuis le 4 mars 2024.

Christophe Minoux- Florence Marpillat
Fevre

En 2024, aucune saisine n'a été proposée par le
PETR du Pays de Langres. En revanche, le CDT s’est
auto-saisit du sujet de la sécurité sociale de
'alimentation.

Christophe
MINOUX-FEVRE
Co-Président

Horst Bernard CLEMENT Marie-Christine
WINCKELMANN Trésorier a djoint/ BLONDELLE
Vice-Président Secrétaire Membre




L'équipe technique

Mouvements :

* 9 janvier 2024 : départ Grégoire Oger
(Soliha52) / accompagnateur en
rénovation énergétique

» 29 février 2024 : fin de la mise a
disposition de Pascal Girault a hauteur
de 0,85% par la Communauté de
communes du Grand Langres — CCGL
(départ a la retraite)

Equipe PETR du Pays de Langres au 31
décembre 2023 :

* 12,5ETP /13 agents/ un agent mis a
disposition de la CCGL pour la partie
comptable (2 jours par semaine)

Stagiaires :

* Un stagiaire a été accueilli : Louis

Fortin / service technique
Congé maternité et parental

* Congé maternité suivi congé parental
d’Océane PHILOTAS, agent d’accueil et
administratif au kiosque de la
mobilité, en septembre 2024

* Fin de contrat d’Erika TRANCHANT,
agent d’accueil et administratif au
kiosque de la mobilité, en octobre
2024

Sophie SIDIBE Emmanuel PROBERT Noémie GERBER Jean-Francois Karine HURSON
Directrice Responsable Tourisme — Animatrice Langres POLETTE Responsable du Péle
Chargé de mission SCoT Avenir Entreprises — Chargé de mission Administratif
Ressources Humaines Langres Avenir

Ludovic OTTIGER Nadége SAVARD Aline RAILLARD Jérémy BONTEMPS  Anne-Claude WARNET

Agent technique Coordinatrice Contrat Chargée de mission  Agent d’entretien et de Comptable

Local de Santé LEADER maintenance

Didier RIQUET Océane PHILOTAS Rodolphe CORDON Adélaide GY

Jean-Christophe
Coordinateur  Agent d'accueil et administratif Agent d’entretien et Assistante en FAIPOUX (SOLIHA52)
Mobilité - LINGGO Mobilité - LINGGO de maintenance développement rural Conseiller en énergie

partagé



ACCOMPAGNER LES
TRANSITIONS



CONTRATS EN FAVEUR DES TRANSITIONS
E

E,
—l

Contrat e Pacte pour la réussite de la Liberté « Egalitd' Fraternits
Angl.e Col  Svec I'Ftat transition écologique (PTRTE) _REPUBLIQUE FRANGAISE
projets : PR Région =>» role de coordination Grandzst
engager le
territoire

e Programme européen
dans les Fonds LEADER => réle d’animation

transitions européens d’une dynamique local en

faveur des transitions

=» Important pour la recherche de financements publics 10



LEADER 2014-2022 (9 ans)

INNOVONS EN PAYS DE LANGRES Enveloppe de 1 957 413 €

4 axes de développement:

» Soutenir le développement et la structuration d’une offre touristique identitaire, innovante et
de qualité

« Dynamiser le potentiel endogene local par une approche partenariale et ascendante

* Poursuivre et renforcer le déploiement des services pour une offre performante et adaptée aux
besoins

« Enrichir et mutualiser les expériences et savoir-faire par la coopération

Préprogrammation (terminée): 111,13 %
Programmation (terminée): 106,51%
Au total, sur la programmation 2014-2022 : Paiement (maximum au 31/12/2025) : 59,11 %
=» 72 projets déposés dont :
- 34 projets portés par le PETR du Pays de Langres

=>» 34 porteurs de projets dont 17 associations, 13 structures publiques, et 4 entreprises
=> Enveloppe disponible (hors ingénierie): 0 €



LEADER 2023-2027 (5 ans)
] T

Fonik- Eurppiden Agricate goar be Développement Rury
U'Euroese: bwestil danis Jes 20085 neraies

DECLINAISON DES AXES EN OBJECTIFS GENERAUX

Ane: Axe
FAVORISER LA TRANSITION ECOLOGIQUE SOUTENIR LA TRANSITION ECONOMIQUE l ,O to n S LOU te S ,e S
- Favoriser la création de projets économiques

iser la création de projets économiques
enaccord avec l'écosystéme Local

s i st b o pour améliorer le bien-vivre ensemble

- Préserver ot gérer les ressources naturelles

- Développer des solutions de
mobilité nouvelles

Objectifs prioritaire :

- Encourager la sobriété et ACCOMPAGNER LE CHANGEMENT : e
la production énergétique locale ) o e
- Conduire de nouvelles formes de E l d
ouvernance favorables aux transi- 1 O 6 8 6 O O€
gﬂons et au développement Local - Intagrer les principes du développe nve O p p e e
- Renforcer |"autonomie ali- ment durable d la pestion et

|'offre touristique

mcn_t‘aira: ptus_w:—uucusc en - Accroitre la prise de conscience
matiére d'environnemean 2 B o P . . . P .
t t Greisnern & s Gonseion « 5juin 2024 : validation de la grille de sélection

par le Comité de programmation

* 25 septembre 2024 : 1° projet sélectionné sur
la programmation 2023-2027

* 16 décembre 2024 : présentation de la feuille
de route : « comment faire émerger des projets
de transitions sur le Pays de Langres ? »

Objectifs 2025 :
* Instruction des premiers dossiers LEADER sur le Logiciel Europac

par le PETR du Pays de Langres
* Mise en place de la feuille de route « Comment faire émerger

Los mombros du comité Leador ont approuvé
o promior dola

des projets de transition ? » o s M

Comité de programmation du 25/09/24 : Comité de programmation du 16/12/24
(extrait du JHM du 27/09/24)



LEADER 2023-2027 pilotons tase

TRANSITIONS

Axe 1 : ETRE ACCOMPAGNES dans la conduite 5 axes pour faire émerger
du changement / démarche régionale avec la - -y
Fabrique des transitions des PrOJEtS de transition
ooooo--o.o-o-o.ol\:h.’;soozooozo.;-: ooooooooooooooooo I
animation diagnostic Juin 2025 01/01/2026

Axe 2 : INFORMER / SENSIBILISER Axe 3 : FEDERER ET S'INSPIRER
o Guide LEADER o Echange de bonnes pratiques : séminaires
o Vidéo transitions et LEADER d'échanges entre techniciens, communication sur
o Animation Fresque de l'Engagement les pratiques responsables...
Local
o Le 13H du Pays de langres

Axe 5 : FORMER (Format de 2h)
o Evénement et dimension durable
o Accompagnement des porteurs (méthodologie de
projet/ présentation du projet / subventions...)
o Fonds européens et subventions

Axe 4 : LEVER LES FREINS
o Théatre forum : 3 séances / EPC|
o Initiatives locales : ex jeudi de l'éco




VERS UN NOUVEAU PROJET DE TERRITOIRE 2026-2036...
B

Projet de e 2025 : Evaluation — Etat des
o lieux

CEILER | 5026.2027 : Diagnostic,
2. 07/85 74012180 | Stratégie, Programme d’actions

Récit de
territoire

e Mise en récit du territoire

14



TRAVAILLER A UN
AMENAGEMENT
COHERENT



SCOT

Réunir les conditions d’'accueil d’aujourd’hui et de demain
Faciliter le développement économique du territoire

Protéger et valoriser les paysages et les patrimoines PRy
Valoriser les ressources et richesses env1ronnementales N &
Affirmer un positionnement interrégional ol

Exécutoire depuis
le 21 mai 2022

77 POLARITE URBAINE
D mwvmm

DELIMITATION DES SECTEURS
DU TERRITOIRE

|| AIRE D'INFLUENCE DE LANCRES

B sassm ok vie DAUBERIVE

[ BASSIN DE VIE DE BOURBONNE /
FAYL-BILLOT

= BASSIN DE VIE DU MONTSAUGEONNAIS /
SECTEUR TOURNE VERS LA COTE D'OR

2 HASSIN DE VIE DE ROLAMPONT /
VAL-DE-MEUSE



SCOT du Pays de Langres
s

Méthodes de travail a fixer pour :

¢ La mesure de la consommation fonciere 2011-2020,
e |a trajectoire Zéro Artificialisation Nette (ZAN) 2021-2030,
* [a mise en place d’indicateurs de suivi.

e |a révision du SRADDET (échéance automne 2025)
=» modification simplifiée du SCOT : 22 février 2027

17



SCOT du Pays de Langres

—— CONSOMMATION FONCIERE

SCOT du Pays de Langres
Consommation en hectares de 2011 3 2022

40




SCOT du Pays de Langres

Auberive Vingeanne
Montsaugeonnais =
71 ha

Grand Langres =
72,94 ha

Savoir-Faire = 68,9 ha

CONSOMMATION FONCIERE

Consommation d'espace par typologie en %
entre 2011 et 2021

70,00% 64,32%

60,00%
50,00%
40,00%
30,00% —21,04%
20,00% 12,47%
10,00% 0,70% 1,47% 0,00%

0,00%

& X 7 2 @
N h w
) R 3



SCOT du Pays de Langres

Consommation ENAF observée

période 2011 - 2021 :
22066 ha/2

Objectif consommation ENAF
période 2021 - 2031 :

10 040 ha

Réunion avec M. Leroy, Président
de la Région Grand Est

le jeudi 21 novembre a Saint-
Dizier = information sur le
volume de consommation
fonciére octroyé par le SRADDET
au SCOT du Pays de Langres

Garantie Enveloppe
communale territorialisable

45%

Enveloppe de

solidarité
raisonnée

:

Emploi et
réindustrialisation

v

35% | . &

Besoins en
logements

15%

a»

Equipements

B e -
B et services

5%

v

B2

Efficacité
fonciére

ZAN
en
2050

1000 ha

au minimum
peuvent étre
dégagés

La Réglof

Grand st




SCOT du Pays de Langres

Objectif zéro artificialisation en 2050 = cela ne signifie pas la fin de l'urbanisation,
cela signifie de ne plus urbaniser en dehors des espaces déja urbanisés, ou alors
compenser a 100 % ou 150 % les nouvelles artificialisations.

Regle du ZAN = la consommation mesurée entre 2011 et 2020 sera divisée par
deux sur le segment 2021-2030 = réduction de 50% pour ce premier pas de temps.

mms) 2011 2 2020 = 212,1 ha consommés (10 années pleines - Etat/CEREMA)
mmm) 2021 3 2030 = ouverture théorique a l'urbanisation de 106,05 ha d’ENAF



SCOT du Pays de Langres
s

TENDANCES 2030
. |Consommation ENAF Rythme annuel
2011-2020 212,1 ha 21,2 ha
2021-2022 15,8 ha 7.9 ha
Projection SCoT 2020-2035 212,0 ha 14,0 ha
Projection ZAN/SRADDET 2021-2030 140,0 ha 14,0 ha

* |a révision du SRADDET : échéance : automne 2025
=» modification simplifiée du SCoT : échéance : 22 février 2027



SCOT : Zones d’activitées

. — - - Inconvénient :
\;‘..‘ 3 S N A ) /2 p T-.’;“ .__':\‘;', 7 ‘) ® )\ ‘,(’ /' ) . . .
AN, 5% P7a "‘“’/f P - Raréfaction de I'espace disponible
E ' SRR e Nlontlgny -ZAE du Forum Mgt sue N &

= \ = \( vy ' N - \T ,;> *““Montigny - ZIdosNo‘ls b \ d ivité
T e Sl 2 m:.,, R AT sur les zones d’activités du Pays de

N tm{,*:;:g;;;_ Vi@ g i ..,.,.\.\, ] Langres du fait principalement de

Aube/\ Nﬂ%f ‘L o Aot ¥  Neuilly L'Evéque - Nordr s .
e —~-«mm =L umi".;w,}ﬁ”/‘” la découverte de zones humides

f ‘:- b g\ll.ango's ZAEdo.s:r\-m«h S e = R 7 “f ' \ ﬁ
!,,-"E:"..,' I.an\gu - 21 des Fr. nchkn e e e e 2 S " i - \ "\ // ‘ { >
i :“..,‘\_ Langre: ZAEsablnus—ﬁ—-— —-L30gues § . ; y
"J \PAR(.NATIONAL}QFORE s.hu«':smes D974 f-———— "“\ / ena :::'z:h:; md o r«-iwmd ss*vot m;\( .
t\“‘:t\ ‘-:*-j s""“’f‘:‘r'ig“""‘:’"" ] { /- == Fyl—aiot - Haie de Montb \/‘\ LEVIerS .
Y/ "". L , ; =~ Perrogne y L:I\Q “S: d' FaybBilioDd -1(‘F yl.Biuot I.aRosod.lV nts.__| “F _°?’ , ,
v~ PR i S *~ ~~Longeau Nor: | ! M M M
f.:",,. ¥ 1955 o > =% | - Réaliser I'inventaire des zones
’“} 7 Auberive- ZAEstiE" T .;‘.. : A ’ N / 0| ) HL R4 4 H
\ NI SRS | d’activités économiques (demande
Prauthoy - Les Epinois Cha nq.‘-—'?;: ¢ :

de la Loi Climat et Résilience)
- Appliquer la regle : éviter — réduire

He—Dv: e

'1; ! ’ AN / ¢ \

\ £ ,; e q 5 ‘\ N —Vaux-sous Aubigny "/ e = ."\

\ y : N plitte o Y

F_/-;.f%\”-_/“* ¢ . o Chamy

/ \ /s {1 & / NS / 4 )
: j A\ Selongey J . / ~—A\

\ 5 ! N ke B "

— compenser (ERC)

Surfaces libres sur les ZAE : . ) e s
- Prospecter du foncier d’activités

Novembre 2022 : 106 ha

Janvier 2024 : 66 ha (libres mais pas toujours utilisables
immédiatement)
23



ACCOMPAGNER LA
TRANSITION
ENERGETIQUE



PROGRAMME D'INTERET '
Votre communavte de communes

vous accompogne
dans lo. rénovation énergetique

de votre logement :
Ge:

PROGRAMME D'INTERET GENERAL

GENERAL (PIG) HABITER MIEUX

« Période : 2020-2024 G

\

Communauté de Communes
g i Eail

 Publics éligibles : critéres ANAH =

* Depuis le début du programme :
« 259 foyers aidés
* 4861 194 € d'aides financiéres octroyées
« 8384938 €de travaux programmeés
« Codt pour les collectivités : 205732 €

38

< ! .,:,""
ISOLATION
& CHAUFFAGE

Effet levier « Subventions » 24,2 €

1€ apporté par le territoire (aide directe aux propriétaires + animation) a =,
entrainé 24,2 € de subventions sur le territoire (aide aux travaux + aide a

l'ingénierie) e

Effet levier « Travaux » : 41 €

1€ apporté par le territoire (aide directe aux propriétaires + animation) DE AlDES FlN ANC'ERES EXISTENT |

est suivi de 41 € de travaux par le propriétaire L A————

Renseignez-vous pour une aide personnalisée et gratuite

03250317 22 SONHA ... e
www.pays-langres.fr/habitat \‘? ‘s T S

* Prestataire : SOLIHA 52 - Habitat et Développement



SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT A LA L E—
RENOVATION ENERGETIQUE (SARE) @ [0 cimoxon How (7] EEEES

[l bt Lurope s lnente chez nous

Le service public pour mieux
rénover mon habitat

PETR
PAYS ot LANGRES writnd

CCAVM) et le Programme Féli'cités (CCGL) -

NOUVEAU SUR LE TERRITOIRE !

« En complémentarité avec le PIG Habiter Mieux (CCSF - o (& o

 Publics éligibles : ceux inéligibles aux aides de ['ANAH

Effectuez des travaux de
rénovation énergétique

b Mlse en pl-ace en 2021 dans votre logement
Total Votre logement n'est pas confortable?
2021 2022 2023 2024 snéral Il est énergivore? Peut-étre humide?
genera Vous souhaitez changer de systéme
Ry de chauffage? A quelles aides
Autre collectivite 7 48 52 28 115 financiéres puis-je demander?
CCAVM 22 223 110 87 442
CCGL 42 553 297 140 1032 APPELEZ VOTRE CONSEILLER LOCAL
ET OBTENEZ DES CONSEILS
CCSF 36 382 208 140 766 GRATUITS ET INDEPENDANTS
Total général 107 1206 647 395 2 355
AU : 06 76 45 55 70
Il peut vous aider a:
Acte non Total
A1 A2 A4 B1 B2 financé SARE général « étudier vos factures d'énergie
« améliorer le confort thermique de votre
Autre collectivité 103 9 1 2 115 IoEEht -
« rechercher les possibilités de travaux
CCAVM 295 104 27 2 3 11 442 d'amélioration énergétique de votre
CCGL 669 259 78 7 3 16 1032 habitat
CCSF 530 167 58 2 2 7 766 « analyser vos devis d'isolation, de
— ventilation et de chauffage
Total general 1597 539 163 12 8 36 2355 « vous informer sur les aides financiéres
Objectifs 1380 370 93 10 10 . \C/S:::e;?lrsemumr des arnaques grace a ses
Ecart +16% +46% +75% +20% -20%




LE SERVICE PUBLIC Disparition des programmes existants et
d’ACCOMPAGNEMENT A LA mise en place du Pacte Territorial France

RENOVATION ENERGETIQUE EN 2025 Rénov’

Pacte Territorial France Rénov’ en
cours de mise en place.

Contact : Urbanisau 03807117 12
/ dijon@urbanis.fr

Pacte Territorial France

Rénov' en cours de mise en Pacte Territorial France Rénov’

mis en place.

place.
Contact : Soliha 52 au 03 25 Contact : la CCSFau 03 25 88
0317 22 82 03

renovation@ccsavoirfaire.fr

contact52@soliha.fr

27
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CONSEIL EN ENERGIE PARTAGE D o°
(CEP) & . = J)
- o 4

.. : , . , : . .. Dat
Le CEP : missions de conseil et d'accompagnement en matiére de rénovation ~  fuergit g
énergétique pour les batiments propriétés des Communautés de communes et des
communes

- CCSF : Etude de cing batiments pour la CCSF : deux écoles a Bourbonne les Bains, deux écoles a Haute-
Amance et une école a Chalindrey.

- CCAVM : Etude de faisabilité d'un systéme de chauffage partagé entre plusieurs batiments appartenant a la
CCAVM a Auberive et étude de réndvation du siége social de la CCAVM a Prauthoy.

« CCGL: travail conjoint avec les services techniques pour la mise en place du décret tertiaire.

+ Aujeurres : étude pour la rénovation énergétique de la salle des fétes et 'aménagement de deux logements
dans le presbytére.

« Ternat: étude pour la rénovation énergétique du batiment comprenant la mairie, un logement locatif et une
salle de convivialité.

* Suivi et coordination des travaux du siege social du PETR du Pays de Langres.

Avec le soutien de

¢ 2 EN [ aoeme
climaxion Reuuau | e
Eene

onticiper - Sconomisars valoriser

Grand st

K CHAMPAGNE-AIDENNE LORHANI

LEurope 5 Uwrente chez nous




CONSEIL EN ENERGIE PARTAGE
(CEP)

Perspectives 2025

« Demandes de 6 communes pour :
2 salles des fétes
* 2 locaux associatifs
* 2 mairies
* 1 logement

* Une demande de la CCGL pour:
* 4 écoles

* Demande du PETR du Pays de Langres pour:
* Le batiment du port de Champigny
* Le poste de secours de Charmes

« Communication a venir a destination des
communes.

Avec le soutien de

4 2 EN  [aoeme (. dl:
climaxion M | @ | RELChlI
LN

L id alialiil Ll

Areteraint




RENOVATION DU BATI ANCIEN

Constat : Nombreux dispositifs/outils pas tous connus et/ou
maitrisés des élus et des techniciens

But : Mobiliser tous les moyens dont disposent les collectivités
locales pour faire face au patrimoine bati dégradé

Objectifs 2025 :
- Faire un état du « qui fait quoi »
- Faire un état des lieux des dispositifs existants

pour améliorer la connaissance des élus sur les leviers non
mobilisés et mobilisables.

30



RENFORCER L'ACTIVITE
TOURISTIQUE



e A G i 2
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STRATEGIE TOURISTIQUE 2014- 2024

= FAIRE DU PAYS DE LANGRES UN TERRITOIRE D'ETAPE PAR EXCELLENCE

= PROPOSER A L'ECHELLE DU PAYS DE LANGRES UNE
OFFRE PATRIMONIALE GENERATRICE DE SEJOURS

at'e
uTEMARe [
! = g‘ “’t’ aUte <)’ m HHHHHH 5 f‘Orét‘sl
- et arne ETINSPIRE! e
BLI c "’.% s le Département
LT




Schéma d’Aménagement et de développement touristique
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RENFORCER L’ACTIVITE TOURISTIQUE

Loisirs de plein air

Médiation des patrimoines




RS NIELENE Les 4 lacs

Le role du PETR du Pays de Langres :
* Entretien des domaines touristiques et des
batiments

Mouche :

« Aménagements touristiques Site nature

A\ Entretien des tours de lac / sécurisation
 Information aux usagers / réglementation
* Propreté des sites
« Entretien des sanitaires
» Gestion des plages
 Surveillance de baignade (service mutualisé
Grand Langres)
=» Coordination d’environ 20 acteurs

+— Etang de la Juchére

Voies _
navigables
de France

A

o Charmes :
Péle touristique
second_gire de nature

* ".“ "
Liez:
#d_— - Station touristique
et commerciale

Vingeanne :
g — Pdle touristique
secondaire d'animation
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https://www.google.com/imgres?q=logo%20VNF&imgurl=https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/1/1b/Logo_de_Voies_navigables_de_France.svg/1200px-Logo_de_Voies_navigables_de_France.svg.png&imgrefurl=https://fr.wikipedia.org/wiki/Voies_navigables_de_France&docid=HcaJAq1k4PHYUM&tbnid=YkEqpGeBlZm7_M&vet=12ahUKEwj269vJn-iKAxUsKvsDHcKkJ-QQM3oECBoQAA..i&w=1200&h=804&hcb=2&ved=2ahUKEwj269vJn-iKAxUsKvsDHcKkJ-QQM3oECBoQAA
https://www.google.com/imgres?q=logo%20f%C3%A9d%C3%A9%20p%C3%AAche%20haute-marne&imgurl=https://lookaside.fbsbx.com/lookaside/crawler/media/?media_id%3D893785216110762&imgrefurl=https://www.facebook.com/Federation.Peche.Haute.Marne.52/&docid=KO5bVkEU-ZXKOM&tbnid=E8SDnMfzLyB5iM&vet=12ahUKEwiF0vHYn-iKAxWOUaQEHYeDM2oQM3oECBkQAA..i&w=660&h=660&hcb=2&ved=2ahUKEwiF0vHYn-iKAxWOUaQEHYeDM2oQM3oECBkQAA

Loisirs de plein air

Programme de développement / prospective 2026-2030
« Handilac » de Charmes

Travaux 2024-2030 Montant HT Montant TTC
Rampe de mise a l'eau 25 833,00€ 25 833,00 €
/ Poste de péche PMR 25 000,00 € 30 000,00 €
Ligne d’eau 2 083,00 € 2 500,00 €
2@25 0/ Tour du lac - phase 6 166 000,00 € 199 200,00 €
\ Signalétique du tour de lac 11 000,00 € 13 200,00 €
Equipements vélos 1667,00 2 000,00 €
Création meublé PMR 90 000,00 € 108 000,00 €
TOTAL 321 583,00€HT | 385900,00€TTC

=» Phase 5 : passerelle en 2025 en partenariat avec le
Conseil Départemental de la Haute Marne




Loisirs de plein air

Programme de développement / prospective 2026-2030 § &

Liez, transitions et accessibilité 2030

2025

A\

Travaux 2024-2030 | Montant HT Montant TTC
Sécurisation du tour du lac 29 167 € 35000 €
Parking PMR et liaison plage/terrasse 116 667 € 140 000 €
Controle d'acces au site 13 339,00 € 16 006,00 €
Escalier adapté 60 000 € 72 000 €
Sanitaires PMR 83333 € 100 000 €
Stationnements vélos 2083 € 2 500 €
Signalétique du tour du lac 15500 € 18 600 €
Rampe de mise a l'eau 11667 14 000 €
Ligne d'eau 2250 € 2700 €
Partition cellule commerciale Liez 14 583 € 17 500 €
TOTAL 348 589,00 € HT | 418 306,00 € TTC

> Eclairage public a intégrer dans le programme avec le SDED 52




Loisirs de plein air

Programme de développement / prospective 2026-2030
Renaturation des espaces touristiques du lac de la Mouche

2025 e

Travaux 2024-2030 Montant HT Montant TTC

Parking renaturé 37 500 € 45 000 €
Aire de jeux / Espace pique-nique 29 167 € 35000 €
Equipements vélos 1250€ 1500 €
Buses tour du lac 12 500 € 15 000 €
Signalétique du tour de lac 8 000 € 9 600 €
Rampe de mise a l'eau 7 500 € 9 000 €

TOTAL

95 917,00 € HT

115 100,00 €TTC

S o
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Loisirs de plein air

Programme de développement / prospective 2026-2030
Structuration de 'offre de loisirs pour le développement

touristique du lac de la Vingeanne

Travaux 2024-2030 Montant HT Montant TTC
Rampe de mise a l'eau 7 083,00 € 8 500,00 €
Signalétique du tour de lac 11 000,00 € 13 200,00 €
2025 ‘/ Tour du lac 95 000,00 € 114 000,00 €
Equipements vélos 2 083,00 2 500,00 €
Ligne d'eau — zone bain enfants 1 500,00 € 1 800,00 €
Réfection batiment accueil résidence 12 500,00 € 15 000,00 €
Extension batiment base nautique 431 000,00 € 517 200,00 €
Aménagement terrain événementiel 301 000,00 e 361 200,00 €
TOTAL 861 167,00 € HT 1033 400,00€TTC

=» Procédure en cours Cession de la Résidence de la Vingeanne
=» Equipement et gestion du terrain événementiel
¥ Plan de financement en évolution avec la subvention du CNM




Loisirs de plein air

Dossiers en cours

=» Etude voie cyclable Voie verte/Auberive

=» Extension de la voie verte a Flagey :
mise en place de la signalétique

Prospective / chiffrage

=» Modernisation de la halte nautique de Champigny

=>» Site de la Juchére : nouvelle vocation ?

=> Solarisation des parkings (Décret n° 2023-1208 du
18 décembre 2023)

40



Loisirs de plein air

Itinéraires de petite randonnée

=» 23 itinéraires inscrits au PDIPR audités en 2024

=» Décision de l'Agence d'Attractivité et du Comité PDIPR de déclasser et
déséquiper 12 circuits

2025 : balisage et signalétique directionnelle
=» Chiffrer une prestation externalisée

pour la mission balisage et signalétique
- Reprise de la signalétique directionnelle sur =
quelques circuits prioritaires




Médiation des

patrimoines /(7 Pland'interprétation du

patrimoine

* Sites interprétés
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Médiation des

patrimoines

Pas a Pas de Bourbonne-les-Bains inauguré le 16 septembre 2024.

A droite, le sous-préfet Eric Marochini montre la goutte d'eau
vecteur de la déambulation.

Extrait du JHM du 24/09/2 4
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Meil?tlo'_‘ des Dispostif de mise en
patrimoines réseau des sites = totem g

i £ Aa
il VR
L 4

Face pays de Langres =
carte des sites du plan
d'interprétation du patrimoine

Face site local = présentation
du site, du parcours
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Médiation des Mobiliers des parcours
patrimoines d'interprétation

v

ee

Table demi-lune
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Médiation des
patrimoines

. ROTTERDAN
< MER DU NORD)

* Source Aube et source Meuse;
compléments de travaux

Meuse

Tufiére de

Rolampont .
e Suivi des audits du ® .. 9
Guide Vert Michelin e O TR
i (00 S
So:;ce ..

UAube Gorges de la
Vingeanne

i
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Médiation des
patrimoines

Pays d’art et d'histoire

Service Mutualisé Pays d’Art et d'Histoire :
- Médiation

Pédagogie

Formation

Mise en réseau des acteurs

Intégration de la stratégie touristique

Appel a projet 2025 auprés des communes du
pays de Langres :
’/ - Outils de médiation
L - Médiateur estival du patrimoine
PETR. ou -
- Formations locales

PAYS o: LANGRES langres




Médiation des

Pays d’art et d'histoire

patrimoines

Programme 2025:
=> 4 actions pédagogiques (visites, ateliers, ...)
=» 4 événements (JEP, Tonnerres, 40 ans du label, ...)
=» Formations : 6 sessions Guides-ambassadeurs,
4 sessions Médiateurs du patrimoine (AAHM)
=> 2 publications : « Diderot a Langres », « JEP 2025 »
=> 3 expositions : Le Pays de Langres en 1900, Le patrimoine
gallo-romain du Pays de Langres, L'enceinte urbaine de Langres

RENDEZ-VOUS
PATRIMOINE
LANGRES

ET SON PAYS




Médiation des Pays d'art et d’histoire <

%,
@/@
Constat : de nombreux patrimoines batis ne sont pas (ou trop peu) ouverts au public: @ﬁ

- lieux singuliers trop discrets, (?/
- certaines histoires de village, méconnues @éﬁ

- églises... @@

patrimoines

Le succés des Journées du patrimoine pousse a valoriser le patrimoine du territoire, plus qu'un )
week-end.

L'objectif est d'aider les communes volontaires a s'outiller pour dépasser les obstacles :
Je voudrai ouvrir mon église, mais qui va le faire et faire la permanence ?
Je voudrai bien faire une visite guidée, mais je ne sais pas faire...

Je voudrai bien valoriser mon patrimoine ou l'histoire de mon village, mais comment faut-il
faire...?

L'appel a projet vise a croiser les objectifs de déploiement du label Pays d'Art et d'Histoire a
l"échelle du pays de Langres en aidant les communes volontaires a se valoriser et de proposer a
nos publics de nouvelles découvertes.
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Médiation des Pays d'art et d’histoire <,

patrimoines

ACTIONS SERVICE PAH/PETR COMMUNES é!()@
1 Formation de médiateurs de Assure un cycle de formation (4a 5 Mobilisent un ou deux (ou plus) - @@
pays heures) médiateurs volontaires a former é
Rédaction des conducteurs de ) ) Etablissent un programme estival de visites @
2 .. . Rédaction des conducteurs
visite pour les médiateurs flash
Production des contenus pour
, 4 . , . , .. N Editent les d ts de visite, ttent 3 I 3 3 3
Médias d'interprétation implémenter ID-Vizit et/ou systéme . ! en. 'es ocume.n > EVISI. & mettenta Lancement de l AAP fln ]an\"er
3 ) . o, . disposition du public et valorisent le
"flash" /audioguidage audioguidé opensource et/ou production | .
. . dispositif localement
d'un document de visite local
. . . . Financent les aménagements, les = Accompagner 6 communes
4 Conseils Conseils et astuces pour valoriser un lieu |, .
équipements
Rédige les 36 panneaux d'expo (6 _ COU rrier de motivation et
panneaux pour chacune des 6 .
5 Exposition "Le Pays de Langres |communes), réalise les supports Mettent a disposition les espaces publics entretien
en 1900" d'exposition dans I'espace public, installe |nécessaire a I'implantation de I'expo
(et désinstalle) les 36 panneaux avant (et .
aprés) la saison estivale - Co ntrepa rtie:
Médiateur estival du Médiateur recruté par le PETR/PAH Participent aux frais de personnel (250€ = 2 5 0 € pa rcommune
convention cadre avec la Ville de ar commune), mettent a disposition les -
6 patrimoine (fixer un montant maxi ( . p . ) . P L Engagement par
g i e | 5 Langres) qui assure un programme de lieux de visite et tiennent ceux-ci en état Pt .
e participation de la commune ) visites-flash pour 6 communes d'accueillir le public d e l] be rat]o n
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* Partenariats :
- randonnée
- collecte de la taxe de séjour

* Suite de 'audit du Guide Vert:
- positionnement de la destination
- prolonger le travail sur les « pépites »

* Interfacer les stratégies, notamment:
- randonnée
- médiation/tourisme

M

“ LA HAUTE-MARNE
RESPIRE
ET INSPIRE !

‘b Jgad national

wforéts
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FAVORISER LE
DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE



Uc_ LANGRES
ACAvenir Entrep

Votre partenaire conseils et competenc:es

'/,

ori mdlangres

STRATEGIE ECONOMIQUE 2014-2026

« Faire travailler les entreprises ensemble et créer le lien avec les élus et le
territoire.

« Travailler a 'émergence de projets d’activités économiques.
- Développer des activités a partir des ressources locales.

« Soutenir le développement de 'artisanat et du commerce.

N .



Uc_ . LANGRES , :
ZCAvenir Entreprises

Votre partenaire conseils et compétences

FAIRE TRAVAILLER LES ENTREPRISES ENSEMBLE ET CREER LE LIEN AVEC LES
ELUS ET LE TERRITOIRE

TERRITOIRE D’INDUSTRIE

LANGRES AVENIR ENTREPRISES —
VOLET RESSOURCES HUMAINES
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TERRITOIRES
D’INDUSTRIE

* 09/11/2023 : démarrage de la phase 2 & 6 communautés de communes du centre
et sud Haute-Marne

| TERRITOIRE D'INDUSTRIE |

Elus Christophe FISCHER ~— Jean Claude BRAYER \/\ Dominique THIEBAUD
référents Patrice LOGEROT = IRt tnea Raury T ieh

Maxime GORRIERI =
Industrielle Delphine DESCORNE-JEANNY ” g ot
Bongram Gérard Freudenberg
Nogentech ’ —
» B a8 - f i f;r,"' ‘

e e = T b ¥ Epci CC Auberive, Vmgeanne
es Savoir-Faire 53
e I oT
Elus référents | Eric DARBOT 4 Elue Marie Claude LAVOCAT baeent AUBERE
Christophe BOURGEOQOIS référente
LA
Industrielle Marion NURY 5?;":‘7”"8 Transports

Alex CASTELLANI Brasserie du Vauclair g e
Castellani BTP

» 26/08/2024 : arrivée de Pierre Dahlab en tant que chef de projet Territoire
d’Industrie. Business Sud Champagne porte le poste.

* 09/10/2024 : 1er comité de pilotage (@
( /”S‘g\ S
VB )

ﬁ - 5
l :. ‘ AG G Lo M é R AT I 0 N ('\/‘) @7\/:;"‘."“”11-.1“& de Communes ”/%@‘: 8§ N
“wa DE CHAUMONT L/ : ir-Faire %ﬁ‘@ .

Savoir-Faire
grandlangres « Montsaugeonnais —————




TERRITOIRE D'INDUSTRIE I TERRITOIRES

D'INDUSTRIE
Une Offre de Service dédiée

13
Une enveloppe d’ingénierie dédiée a TI o Exemples de missions
et co-financé par 'ANCT jusqu’a 70% d’ingénierie :
@ Un cofinancement par I'ANCT * Structuration de !a filiere automobile en réglop
Centre Val-de-Loire en accompagnant la création
d'un péle du cluster CARA
c’?'"“‘. .
o Projets complexes = Diversification des industries maritimes
L W . F X
~e a 5t Nazaire
N Des missions ponctuelles « Nouveaux outils pédagogiques innavants pour
AN la transmission des gestes dans la filiére
Des missions de quelques semaines 2 verriére dans 3 Territoires d'industrie
| @ fuelquis mals = Etudes visant a la requalification de friches
- industrielles
" | r L] e ADEWE
e : e g'% Pt Q Feawiones M v
Un recours facilité aux offres d’accompagnement . o
des établissements partenaires du programme
@ France Business ﬁ-:g?acﬁ bpi }-'u:tiu:-nl.i:ngnrr}nrll:E

o¥ pE CO
c@ /”3‘2 ™
7 Vo

&
( N N N
{ Communauté de Communes - 8

ozo\* ‘Auberive =
%< Vingeanne Savonr Faire %ﬁ‘@ 56
« Montsaugeonnais — MEUSE-ROGNON

@ AGGLOMERATION L’é)
s DE CHAUMONT
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TERRITOIRE D‘INDUSTRIE | INDUSTRIE

Un Soutien Financier ”

Une enveloppe « Territoires d’industrie en transition écologique » dans le cadre du

Fonds Vert
Pour la Région Grand-Est en 2024 :
Tomilions  ___ Pourdes ___ U"WemeneN  sélectionparles ___ Opérés par L'enveloppe totale pour le Grand Est a fait I'objet
Fosos ) 2934 projets vects dindustrie Prbters thdews d’une révision et s’éleve a 4,7 millions d’euros en
2024. Deux reléves ont eu lieu le 31 mai et le 31
Projets cibles: aout.

Des projets d'investissements industriels structurants et ambitieux sur le plan environnemental qui
contribuent a I'émergence, au renforcement et/ou a la réindustrialisation de chaines de valeur
industrielles clés pour la transition écologique

17 dossiers déposés dans les 10 départements
sans homogénéité (13 prévus initialement)

Le dernier comité de programmation était prévu fin
Ouvertures possibles sur: septembre 2024. l'entiéreté de l'enveloppe sera
* Les plateaux techniques pour des projets liés aux compétences/formations vraisemblablement consommée.
» Accompagnement exceptionnel semblable & «Rebond Industriel»

pour des Territoires d’industrie en grande difficulté sur le plan industriel, hors filiere transport Peu de visibilité a ce jour pour 2025...

O Une aide a 'embauche de jeunes diplomés (Bac +3) en Tl et/ou m /’2

I
ysT

: : c T T
sur des missions en lien avec la transition écologique/énergétique w ﬂﬂ

pouvant aller de 4000 a 8000 €

(\. AGGLOMERATION L’é)
grandlangres — ,

« Montsaugeonnais ———

Y 4,
y & - \
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© - -» 57
7




TERRITOIRE D'INDUSTRIE TERRITOIRES
I D’'INDUSTRIE

Décision du COPIL : 4 « grands axes » de travail prioritaires

Le service aux entreprises et aux salariés en zone d’activité industrielle
— Equipements, infrastructures structurantes et durables
— (Cadre de vie sur place

+ capitaliser sur
la dynamique
partenariale
engagée lors de
TiI1

Les structures immobilieéres dimensionnées pour le territoire et adaptées a toutes

les maturités d’entreprises
—  Incubateur, pepiniere, hotel d'entreprises, parc d’entreprises...

'attractivité des métiers de V'industrie et les problématiques RH
—  Formation
— Recrutement

+ structurer une
veille et une

— Image, marque employeur gouvernance
— Anticipation et mutation des métiers et des compétences autour des
i 5 futurs appels a
La stratégie fonciére ; PP
projets

—  Lutte contre |'artificialisation des sols et enjeux de sobriéte fonciere
— Opportunites foncieres et accompagnement des sites a potentiel
— Reconversion de friche industrielle

=

0
My, 04(0
Ny

i N /
‘1 o ‘ AGGLOMERAT|ON '/4 de ™ @ Communauté de Communes " \l g N/
| © o°°°¢ Auberive ) P S e s ! v ==
¢ Vingeanne Savoir-Faire % '
« Montsaugeonnais E———— ‘B, - MEUSE-ROGNON

\ %= DE CHAUMONT

erandlangres



I LANGRES AVENIR ENTREPRISES - VOLET RESSOURCES HUMAINES I

Axe 1 : proposer des formations sur le Pays de Langres pour les entreprises : iy e 52
« Mise en place de sessions de formations mutualisées sur demande.

Axe 2 : accompagner les employeurs dans la résolution de leurs problématiques RH :
« Accompagnement d’employeurs tout au long de 'année sur des demandes précises.

Focus > Axe 3 : créer du lien entre les élus et les acteurs économiques du Pays de Langres :
« Organisation d'un « Jeudi de l"économie du Pays de Langres » en février.

« Organisation d'un autre « Jeudi de l"économie du Pays de Langres » en décembre.

» Organisation de temps d'échanges sur des thématiques concernant la vie de l'entreprise.

Focus = Axe 4 : faciliter l'intégration des nouveaux arrivants sur le territoire :

« Mise a jour annuelle des outils de communication territoriaux : guide de l'habitant + répertoire des pratiques culturelles, sportives
et activités sociales du Pays de Langres + vidéos promotionnelles.

« Accompagnement des particuliers dans la réalisation de leurs projets professionnels.

Focus = Axe 5 : créer du lien avec les grandes entreprises du territoire :

* Animation d'un club de Responsable des Ressources Humaines du Pays de Langres.
« Organisation d'un cycle d'actualités du droit social sur Langres.

« Mise en place d'une journée des alternants du Pays de Langres (JDA) avec les RRH.

Focus = Axe 6 : développer des projets, des actions sur les thématiques emploi et formation pour le territoire :

: Etudier l'offre et la demande en matiére de logements temporaires sur le Pays de Langres.
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| LANGRES AVENIR ENTREPRISES - VOLET RESSOURCES HUMAINES

ActiSud

- . - - . Réseau d'entreprises
- Axe 3 : créer du lien entre les élus et les acteurs économiques du Pays de Langres : cuPays de Largres )

Le « Jeudi de l'économie du Pays de Langres » du 12 décembre dernier:
« Thématiques : transitions et Responsabilité Sociétale des Entreprises.
« 90 participants (élus, chefs d’entreprise, partenaires de l'économie, de 'emploi et de la
formation).

Intervention de M. Benjamin Lambert —
Président du Groupement d'Action Local (GAL) LEADER

Intervention de Mme Elodie Binois — Ambitions et Transitions 60



I LANGRES AVENIR ENTREPRISES - VOLET RESSOURCES HUMAINES I

Réseau d'entreprises
du Pays de Langres 52

- Axe 4: faciliter l'intégration des nouveaux arrivants sur le territoire :

« Mise ajour annuelle des outils de communication territoriaux : guide de l'habitant + répertoire des pratiques culturelles, sportives
et activités sociales du Pays de Langres + vidéos promotionnelles (jeunes, famille, jeunes retraités).

= demande des grandes entreprises du territoire
= travail partenarial entre les Communauté de Communes du Grand Langres, des Savoir-Faire, Auberive Vingeanne Montsaugeonnais
et la Ville de Langres = le groupe « communication territoriale » du Pays de Langres.

Trois vidéos promotionnelles ont été travaillées : les jeunes / les familles / les retraités.

En Pays de Langres, tout est possible ou presque...

e En pays de Langres toutest ... &
l‘, " OBJECTIF 2025
e "_. e A Poursuivre le travail avec

le groupe

)
y ‘%L'
,;—I:V Vil

« communication
territoriale » du Pays de
Langres.
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I LANGRES AVENIR ENTREPRISES - VOLET RESSOURCES HUMAINES I

- Axe 5 : créer du lien avec les grandes entreprises du territoire :
Le club de Responsable des Ressources Humaines du Pays de Langres est composé des entreprises suivantes :

Entremont
Montigny le Roi

3P
Langres

FREUDENBERG
Langres

CHESNEAU
SERRET
Sarrey

MAGNA
DONNELLY
Hdmes-Jorquenay

STEF
Langres

KH SK FRANCE
Bourbonne les
bains

SULO
Langres

ROCARD
Langres

Langres Avenir

Entreprises + le club des
RRH du Pays de Langres =

VINGEANNE
TRANSPORTS
Longeau

OP MOBILITY
Langres

OBJECTIF 2025
Conventionner avec ces

grandes entreprises pour
rappeler ce que le territoire
développe pour elles.

ActiSud

Réseau d'entreprises
du Pays de Langres 52

« Se réunissent 4 fois par an dans le cadre de leurs traditionnels
apéro RH + 2 réunions pour préparer l'organisation de la journée
des alternants du Pays de Langres .

« Organisent 1 fois par an, une journée des alternants:

v’ 25 participants en moyenne.

v" Au programme : découverte du territoire, dégustation de produits
locaux, jeux coopératifs, etc.

v Cette journée est financée par le PETR du Pays de Langres.

2 4
LR oy ARETRY
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Se réunissent (les RRH uniquement) 1 fois par trimestre pour
s'informer sur les actualités du droit social:

v’ 10 participants en moyenne.

v Un avocat spécialisé intervient : cabinet FIDAL.

v Ces journées sont financées par les entreprises.

v' Elles sont dispensées dans les entreprises directement. ,



I LANGRES AVENIR ENTREPRISES - VOLET RESSOURCES HUMAINES I

ActiSud

Réseau dentreprises
du Pays de Langres 52

—2>Axe 6 : développer des projets, des actions sur les thématiques emploi et formation pour le territoire™
OBJECTIF 2025 : Etudier l'offre et la demande en matiére de logements temporaires sur le Pays de Lan

ETAPE 1 Méthode
Réaliser un état des lieux de Enquétes administrées aux professionnels de l'immobilier et aux actifs.

, Données complémentaires obtenues via le réseau des RRH.
I'offre et la demande

(quantité et qualité) en Résultats

matiere de logements 17 retours de la part des professionnels de l'immobilier
temporaires™ sur le Pays de 18 retours de la part des actifs
Langres 8 retours de la part du réseau des RRH

ETAPE 4

_ ETAPE 3

Définir une stratégie avec
un programme d’actions.

Mettre en ceuvre le plan
d’actions.

Méthode
Analyse des données collectées a l'étape 1.

Principales conclusions

ETAPE 2 Les données ne sont pas représ_entatives. .
= . Pour autant, nous pouvons affirmer que :
Realiser un diagnostic de « L'offre en matiére de logements temporaires sur le territoire du Pays de Langres ne correspond pas aux attentes des actifs du
I'existant et identifier les territoire.

manques. Les logements de type colocation sont de plus en plus recherchés.

Les typologies de logement les plus recherchées sont : les studios et les T1.

Le logement meublé est recherché en priorité.

La proximité domicile-travail est un critére essentiel, au méme titre que la proximité avec les services.

Actuellement, les demandes sont traitées au cas par cas, avec les informations dont chacun dispose.

*logements temporaires : logement occupé pour une durée inférieure a une année. 63
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Uc ANGRES, :
ZAvenir Entreprises

Votre partenaire conseils et compétences

TRAVAILLER A TEMERGENCE DE PROJETS D’ACTIVITES ECONOMIQUES

SUIVI DES PORTEURS DE PROJETS

L'IMMOBILIER D’ENTREPRISE

‘ DEVELOPPEMENT DE CONVENTIONNEMENT AVEC IHM

TIERS-LIEUX

65



SUIVI DES PORTEURS DE =» Globalement, peu de contacts en 2024

PROJETS ET DES ENTREPRISES

* 30 projets accompagnés en 2024 —_—

e 17 projets nouveaux sur le territoire
 Exemple du projet « Mains du Cceur »
e 13 projets de développement d’entreprises locales

« Commercialisation des offres existantes
e Partenariat CCl et BSC pour la prospection d’entreprises extérieures

=>» Réunions réguliéres :

» Cellules « économie » : 25 sur 2024 : agents économiques du territoire + CCl
Meuse/Haute-Marne // réunions sur chaque CC avec élus en charge de
I’économie

> Réseau Prospection Implantation : CCl + agents économiques Haute-Marne

» Réunion des développeurs : Région Grand-Est + agents économiques territoire
Maison de |la Région

» Revue de projets Territoire d’Industrie : CCl + BSC + Région Grand Est +
Agglomération de Chaumont : suivi des projets de développement des
entreprises

Cellule
économique
au service des
Communautés
de communes

66



I PROSPECTION EXTERNE : BILAN ANCORIS 2022-2024 I

Synthese des
principaux resultats projets transmis de projets de projets captifs de projets a Projets implantés
depuis le 1# exogénes sur le territoire capitaux sirclo loioie
décembre 2022 etrangers
_..--"'fr#
Les secteurs recherchés en Haute-Marne ¥
3% 2%2%
3% Typologies des recherches projets productifs -
12% = Haute-Marne
» Chaumont
Saint-Dizier
Nord Haute-Marne e
Typologies de secteurs d’activités 14% Sud Haute-Mamne N * LOGAUX EXISTANTS
0 Nogent ;

TRANSPORT - LOGISTIQUE Sl o - ™ Langres Ll " Iigggmgﬁ':lSTﬁNTS ou
SERVIGEAUX PAR ICHLIERS X0 TERRAINS
SERVIGE AUX ENTREPRISES i 115

RAD-HIGHTECH [, 26
DS THIE | — 5% 19%
ENSEIGNEMENT - FORMATION [ B, :::::;M’m /
E-COMMERCE .D?&

COMMERCE DE GROS el 15

COMMERCE DE DETALLS %,

A =>Projet en cours de développement de
TS / 'immobilier d’entreprise sur la CCGL ¢




PARTENARIATS AVEC
LES ACTEURS ECONOMIQUES

La Region

Grandl:st

‘ | Dispositifs financiers

€3 £~ | BUSINESS SUD
19 3% | CHAMPAGNE

‘ !Filiéres / Prospective économique

ActiSud

Réseau d'entreprises
du Pays de Langres 52

(f CCI MEUSE HAUTE-MARNE

Ensemble on va plus loin

‘ | Offre d'activités / Prospective économique /
Suivi des porteurs de projet

Chambre
( m‘{ “ « Métiers
» . Artisanat
D Suivi des porteurs de projet

é Seadu 1¢" conventionnement
Th 4 avec le PETR du Pays
Inltla t’ ve de Langres en 2024
HAUTE MARNE

‘ | Soutien a la création d’activités

68



ACTIONS COMPLEMENTAIRES A MENER SUR 2025 I

# Réunion avec les UCIA et chargés de mission Petites Villes de
Demain sur un travail prospectif a mener en commun en
matiére de commerce

® Loi Climat et résilience = réalisation de I'inventaire des zones

d’activités économiques

Fait :

Définir le périmeétre des zones d’activités économiques
Produire le parcellaire

v

A faire
Identifier propriétaire et occupants

Consulter propriétaires et occupants (vérifier propriété, vacance ou occupation partielle ou
totale, activité ...)

Calculer la vacance

N L

® Tiers-lieux : réaliser une plaquette de communication sur le
réseau de tiers-lieux en Pays de Langres



Uc_ . LANGRES , :
ZCAvenir Entreprises

Votre partenaire conseils et compétences

DEVELOPPER DES ACTIVITES A PARTIR DES RESSOURCES LOCALES

DEVELOPPEMENT DE FILIERES

| MADE IN PAYS DE LANGRES |
ECONOMIQUES

70



MADE IN PAYS DE LANGRES

Renouvellement des conventions liant les
partenaires de la marque territoriale pour la
période 2024 - 2026

Evénement pour les 10 ans de la marque
territorial, le 19 octobre 2024

Répartition des adhérents

Hors pays de
Langres
20%

JhmEZquotidien
Lundi 21 octobre 2024

Made in Pays de Langres :
dix ans et un label a pleines dents !

ECONOMIE. Le label Made in Pays de Langres a fété ses dix ans d'existence, samedi 19 octobre
au soir, a la salle des fétes de Peigney. L'occasion de célébrer une pleine réussite territoriale
et économique, qui continue encore de se développer.

Les 188 artisans, commergants,
assoclatifs et producteurs lo-
caux du label "Made in Pays de
Langres™ (MiPdL) n'ont évidem-
ment pas pu tous répondre pré-
sent. Mals une grande majorité a
répondu favorablement a V'invi-
tation conjointe du Fale d'équi-
libre territorial et rural (PETR)
du Pays de Langres de la Ville
de Langres ot de l'association
MiPdL visant A féter les dix ans
de la marque, & la salle des fétes
de Peigney. samedi 19 octobre.
La preuve, 3 la fois. dun fort
attachement au label par ses
membres, mals aussl d'une dy-
namique qui ne se dément pas ot
continue de samplifier.

« Made in Pays de Langres, c'est
plus qu'une margue. clest un
esprit | », a lancé en préambule
Laurent  Aubertot, président
du PETR, qui a insisté sur les
savoir-falre et savoir-étre ex-
ceptionnel des membres du k-
bel En Poys de Langres, on
n'est pas seulement riche de ce
Que 'on a. On est d'abord riche
de ce que l'on est [«

Le succes
des marchés d'été

L2 maire de la cité lingonne,
Anne Cardinal, a ensulte retracé
cette dizalne dannées, riche de
développements successifs ot
pertinents. « Depuis dix ans, le
fabel o prospéné | s, 3 lancé |e pre-
mier magistrat, rappelant les ad-
hésions successives d'un nombre
crolssant dacteurs, fa créatlon
de Fassoclation dédide. Iinstal-
lation de Ia boutique dabord
éphémére, puis pérenne, de la
place Diderot et enfin les mar-
chés estivaux de terrolr qui vont
crescendo chaque année*«lly a
eu douze marchés d'éé en 2024,
qul ont rencontré un succes po-
pulaire retentissant f «.

Lapiculteur Michel Delanne, ac-
tuel président de l'assoclation
MIPdL, a tenu, pour sa part, &
remercier ses prédécesseurs, les

Les impromptus thédtraux
de Lisa 21 ont été
particulieremont apprécies
ot ont mis 'ambiance...

Une bonne partie des membres du Made In Pays de Langres sont venus féter les dix ans du label,

@ Ia salle des fétes de Peignay.

municipalités de Sophic Delong
et dAnne Cardinal pour leurs
soutiens respectifs depuis 2014,
alnsl que le PETR.
Ita lerole

des synergles » La fé1e a ensuite
été au rendez-vous, que ce soit &
travers Je trés riche ef délicicux
buffet (évidemment composé,

moteur de la boutique. qui a su
trouver son public et constitue
également « un liew de rencontre
entre les labellisés, de quol créer

de prodults ls-
sus des membres du Made In
Pays de Langres), ou les diverses
saynétes impromptues du duo
de la compagnie théStrale Lisa 21,

mettant en scéne aver beaucoup
d'humour, un Prince du Pays de
Langres cherchant & dynamiser
les produits de son terrolr,

L] N.C.

- ncotoimic

Egalement présent & Péwéne-
ment, le souspréfet de I
rondissement de Langres, Eric
Marochinl, a livré une remar-
Quable anecdote personnelle
surson arrivée i Langres. « llya
environ sept ou hult ans, fétats
directeur général des services
de Ja communauté d'ogglomé-
ration du Val-de-Fensch, en Mo-
selle », a-t-ll expliqué A Fassem-
blée. « Un four, une des agents

| La confession made in sous-préfet

Inspirer. Et c'est ainsi qu'est né
Ie label So Fersch !+,

Et la belle histolre ne s'est pas
armdée 1a pour Eric Marochi-
ni :« Les bonheurs de la vie ont
fait que cette agent est, depuls,
devenue mon épouse. Aussl
quand on m'a proposé plusieurs
postes de sous-préfet alors va-
cants, dont celul de Longres, elle
m'a roppelé combien efle avait
opprécié sa visite.. = Et volld

sous ma mex-
plique qu'elle va alier @ Langres
pour étudier votre [abel. Elle est
revenue tellement conquise que,
aver les élus, on décide de s'en

Factuel sous-préfet a
chols! Langres et Illustre & mer-
wveille I'attractivité du "Made in
Paysde Langres™|

Le sous-préfet a Ivré une anecdote personnelie
sur un effet papillon : sans le label Made in Pays de Langres,
il ne serait peut-dtre pas venu & Langres !




MADE IN PAYS DE LANGRES

» Fédérer les acteurs économiques du
territoire ;

* Renforcer l'appartenance au
territoire ;

* Faire la promotion économique du
territoire.

Organisation du réseau "Made in Pays de Langres"

Marque
territoriale
MIPL

Création : 2014
200 labellisés

Communication générale sur la marque

Validation des demandes de
labellisation

Définir les modalités permettant la

A

labellisation

» Siége social sur le territoire du PETR ou a 40
km maximum de la ville de Langres

* Etre a jour de ses obligations fiscales et
sociales

* Conditions sur la provenance et la qualité
des intrants

» Conditions sur le savoir-faire mis en ceuvre

* Conditions sur l'image renvoyée et les
partenariats mis en oeuvre

PAYS

Iz

2024

Association

MADE IN

DE LANGRES

FRANCE

&

=

langres

P.E.T.R.ou

de
Promotion
dela
marque
MIPL

Création:2018

Permettre aux adhérents MIPL de
participer au développement de la
marque en portant leurs propres
actions.

~—Objectifs—

Adhe’lrents

Exemples d'actions

MA ﬁj

PAYS o: LANGRES

» Marché de printemps / Nocturnes aux
marchés estivaux

» Participation a des foires et salons sous
la banniére MIPL

™ Paniers cadeaux a Noél
~— "™ Cheques cadeaux

™ Page Facebook

™ Boutique collective (45 adhérents)

>
Chamibes § CCIMEUSE HAUTE-MARNE I (ongreset & B @ © 770 " b
. Métiers AGRICULTURES @ Py oo Lang
- Arti & TERRITOIRES P e commerce
R LA R



I DEVELOPPEMENT DE FILIERES ECONOMIQUES I

Filieres en cours de (re)structuration
sur le pays de Langres
Bilan 2024
@ Filiere Transport - logistique

® Filiere Automobile

® Filiere Démantelement -
recyclage

® Filiere Osier

@ Filiere Végétale bio
Projections 2025
@ Filiere Blé —-farine — pain

® Filiere Bois

Moyens d’'action du PETR du Pays de
Langres

Etude territoriale de mise en place de
flottes a faibles émissions

Territoire d'Industrie

Appui au projet de centre de tri des
déchets du BTP de M. Castellani

Appui a la CCSF pour la réponse a l'appel
a projet FEADER sur filiére Osier

Projet Alimentaire Territorial / Pole
Territorial de Coopération Economique

Créer les conditions a 'émergence d'une
filiere Blé - Farine - Pain

Accompagner BSC sur la structuration
d'un poéle bois



ur he developpement rurat

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL (PAT)

Stratégie alimentaire de développement des circuits
alimentaires de proximité en Pays de Langres, en utilisant le
levier de la restauration collective

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL 74



* Reconnaissance par I’Etat depuis le 29 octobre 2024 :

. . E X
labélisation de niveau 2 PREFET
_ o o _ , . DE LA REGION
=>» projet opérationnel piloté par une instance de gouvernance établie GRAND EST
Lr:'éer'ré(
=>» Obligations : e

- suivi d’indicateurs par thématiques : foncier, production,
transformation-distribution, environnement, approvisionnement de
la restauration collective, justice sociale, santé, éducation a
I'environnement durable, lutte contre le gaspillage alimentaire,
emploi

- appui aux EPCI membres pour 'accompagnement a 'atteinte des
objectifs de la Loi EGALIM
PROGRAMME NATIONAL

- mise en place de partenariats Po%réﬁﬂﬁtﬁngilﬁﬂglsou

EIACTION



* Une premier
programme
2021/2024 : priorité
choisie acces sur
I'adéquation
offre/demande

* Un second programme
2024/2029 : priorité
choisie a
I'augmentation de la
production

e Sans oublier le travail
d’accompagnement de
la restauration
collective et
d’éducation a
I’alimentation de
proximité

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL du Pays de Langres : 2024 - 2029

Un plan d'action en trois axes

Stratégie

Objectifs

Acceés au foncier

Equivalence de
label cadre Loi
EGALIM

Service
logistique

Végétal BIO Carné

Champs

d’actions Blé,

Produits
laitiers
p

farine,
pain

Types

d'actions Emergence de projets innovants, d’outils

mutualisés, animation d’acteurs par filiére
\

1

Linstallation et le maintien de fermes

Effets agricoles, La valorisation des

productions et savoir-faire locaux

i Outils de
C de publ
omm;: ,-:bPL: e production de repas
mutualisés

|

commandes de

Engagement des
denrées sur la durée

J|

Formation et
emplois de la
restauration

|

Partenariats entre collectivités EPCl - CD52 - CRGE
pour la restauration publique, Accompagnement de la

restauration collective et privée

Des achats publics moteur
de I'économie locale

Scolaires et
Familles

N—

-

Ménages aux
revenus (trés)
modestes (dont les

\__personnes agées)

~

<
Responsables et
Equipes des

-

restaurations
. J

i

Acteurs locaux de
'accompagnement

-

A

|

effet d’entrainement vers les publics cibles et mise
en place d'actions d'éducation alimentaire durable,

Sensibilisation, formation des acteurs pivots pour }

projets pédagogiques, communication territoriale

Axe transversal aux deux autres



Financements — période label niveau 1 -2021-2024
100 O00<€ - acquis
626 851€ - programme soldé : 522
775,18€ pour 1, 359 millions d'investissement

Structures porteuses Projets en Pays de Langres

PETR (Pole d’équilibre territorial et rural) du Pays . . , . e s .
( 9 ) YS prox’Alim _ Développement d’un projet éducatif alimentation durable

de Langres

Création d’un laboratoire de transformation de fruits et [égumes au statut

La Transfo du Plat’H i 5
a Transfo du Plat’'Ho d’entreprise adaptée

Maison de Courcelles De la fourche a la fourchette _ création d’une cuisine pédagogique et d’insertion
Maison Providence Création d’une auberge solidaire au travers d’'un chantier d’insertion

PETR (Pole d’équilibre territorial et rural) du Pays Création d’un « outil » logistique de collecte et de distribution de produits locaux
de Langres pour la restauration collective

Régie Rurale du Plateau Développement d’une plateforme de distribution de Iégumes BIO

SAS Paysans Plateau de Langres — initiative et
accompagnement de la FDPL 52 (Fédération des  Création d’'un magasin de producteurs « Esprit paysan »

producteurs de lait de la Haute-Marne)
77



Accés au foncier

Equivalence de
label cadre Loi

p
g EGALIM
Produits Blé,

laitiers ian!'le, Service
\. S\ pain Y, logistique

Emergence de projets innovants, d'outils
mutualisés, animation d'acteurs par filiére

™\
Végétal BIO ‘ Carné

Linstallation et le maintien de fermes
agricoles, La valorisation des
productions et savoir-faire locaux

A

* Végétal bio : Pilote : Régie rurale — l[abélisation Pole territorial de
coopération économique (PTCE) — financements Etat de 100 000€
acquis pour mise en ceuvre du plan d’actions

Pilote : PETR du Pays de Langres avec la Chambre
d’agriculture de Haute-Marne — rédaction de fiches technico-
économiques

* Filiere porc : Pilote : Chambre d’agriculture : : travail sur 'amorcage de
la filiere
Objectif : élever du porc haut-marnais

* Filiere blé, farine, pain : Pilote : PETR du Pays de Langres : travail sur
I'amorcage de la filiere

Objectif : interconnaissance de la filiere

Equivalence de label cadre de la Loi Egalim : Pilote : PETR du Pays de

Langres avec la Chambre d’agriculture de Haute-Marne — travail amorcé
avec les viandes



Accés au foncier

Equivalence de
label cadre Loi
BLé, EGALIM

Produits fari
laitiers arine, Service
pain logistique
-

Emergence de projets innovants, d’outils }

Végétal BIO Carné

mutualisés, animation d"acteurs par filiére
\

Linstallation et le maintien de fermes
agricoles, La valorisation des
productions et savoir-faire locaux

A

2500

2000

1500

)
1000

500

0

* Service logistique pour le volet légumes/fruits/épicerie
seche bio : Pilote : PETR du Pays de Langres avec la Chambre
d’agriculture de Haute-Marne

Bilan de juin 2023 a octobre 2024 : 19 488 tonne de
produits livrés — 18 661 km parcourus — 15 producteurs /

10 restaurations collectives
I
0 /OCA,

APPROVISIONNEMENT ET LIVRAISON o

Bilan OLocal 17 mois

juil-23  aolt-23 sept-23 oct-23 nov-23 déc-23 janv-24 févr-24 mars-24 awr-24 mai-24  juin-24  juil-24  aout-24 sept-24 oct-24

o (1) — 05—



 Service logistique pour le volet Iégumes/fruits/épicerie séche bio :
Pilote : PETR du Pays de Langres avec la Chambre d’agriculture de
Haute-Marne

Carné Accés au foncier
/ Eauivalence e Modele économique non stabilisé I
Produits ( 'B!é' \‘ EGALIM chﬂ
s ]| i || togique Prix du service : 0,20 €/ kg erosetua 7 union RUC)
En 2025 : nouvelle tarification
e De 0 ¢ 50 Kg — 0,20€/kg

Vépétal BIO

Emergence de projets innovants, d'outils
mutualisés, animation dacteurs par filiére

Linstallation et le maintien de fermes

L * De 500200 KG - 0,15€/kg Service sur 17 mois
productions et savoir-faire locaux / Dépenses Recettes
* Au-deld de 200KG — 0,10€/kg [partfixe 26 350,00 € |Etat 30618,83 €
A ——————— Part variable 20 755,89 € |PETR du Pays de Langres | 13257,84€
Recettes 3229,22 €
TOTAL 47 105,89 € [TOTAL 47 105,89 €

Service sur 12 mois - nouvelle convention 2025-2027

- Service sur 12 mois - expérimentation 17 mois
Dépenses Recettes .

Part fixe 19200,00 € |Etat 20832,00€ 70,00% Depenses Recettes
Part variable 10 560'00 € |PETR du Pays de Langres | 7 142'40 € 241007 Part fixe 18600,00€ |Etat 21613,29¢ 6,00%
S Do y g Coaneoe 6'00; Part variable 14651,22 € [PETR du Pays de Langres | 9358,48€ 28,14%

ecettes , )

TOTAL 29760,00€ |TOTAL 29760,00 € 100 OO‘; Recettes 2279,45€ 6,86%
- - = TOTAL 33251,22 € |TOTAL 33251,22 € 100,00%




PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL : stratégie 2024-2029

* Accompagnement des communautés de communes a
I’atteinte des objectifs de Loi EGALIM (17 mesures)

diiria e e rod el S ArIEIeS Hot ol 20 de ot

biclogicities Interdiction des contenants alimentaires en plastique
Au moins 60% des viandes et poissons de qualité et durable (100% Etat) Obligation de proposer des contenants réutilisables ou en matiéres recyclables
Information obligatoire des convives une fois par an Diagnastic et démarches de lutte contre le gaspillage alimentaire (réduction 50% entre 2015

e
Affichage permanent de la part des produits durables et de qualité ct.2025)

Interdiction de rendre impropres a la consommation les excédents alimentaires encore

Commande publique rodu?:::ligll'lsdd:re Infarmation nutritionnelle consommables
durable P mutualisés pas Plan pluriannuel de diversification des sources de protéines (si > 200 couverts / jour) Proposition de convention de dons aux associations habilitées (si > 3000 repas préparés
Au moins un menu végétarien par semaine jours)
Engagement des Forma.tlon et Option végétarienne quotidienne obligatoire (Etat) ou facultative (collectivités volontaires) Experimentation du recours a une solution de réservation de repas (pendant 3 ans)
commandes de emplois de la . : I :
denrées sur la durée restauration Interdiction des ustensiles en plastique a usage unique

Interdiction des bouteilles d'eau plate en plastique
Partenariats entre collectivités EPCI- CD52 - CRGE Obligation de réemploi de la vaisselle et des récipients (PAD)
pour la restauration publique, Accompagnement de la
restauration collective et privée

Des achats publics moteur * Tendre vers un Péle ressource et d’expertise
de I'économie locale

* Appui aux communautés de communes




Coordination de la démarche Aliment’actions : Ligue de I'enseignement de
la Haute-Marne

- Organisation d’un défi avec des familles via des associations de parents
d’éleves : sensibilisation au manger local, de saison et de qualité : 24

Ménages au foyers du Pays de Langres mobilisés
Scolaires et revenus (trés)
Familles modestes (dont les
personnes dgées)

- - - Coordonner, sensibiliser, former les acteurs pivots a la mise en place
espansa eset . , . . . .,
Equipes des. lf;‘c‘;",;";?g‘::ﬁ,ﬂﬁt d’actions d’éducation alimentaire, pour augmenter leur capacité

d’intervention aupres des publics (acteurs de I'éducation, du médico-
social, du sanitaire...)

Sensibilisation, formation des acteurs pivots pour
effet d'entrainement vers les publics cibles et mise
en place d'actions d’éducation alimentaire durable,

projets pédagogiques, communication territoriale

La lutte contre le gaspillage alimentaire, la

e e S I e et - Projet du 1°" septembre 2024 au 31 décembre 2026 présenté dans le
T cadre de I'appel a projet Mieux Manger pour Tous : sollicitation d’une
produits bruts aide financiere de 52 451€ sur 65 564€ (80%) — Accord de subvention de

ﬁ Axe transversal aux deux autras

la DREETS Grand Est (convention signée le 3 décembre 2024)

EXx

PREFET Direction régionale

DE LA REG|0N de I'économie, de I'emploi,
GRAND EST du travail et des solidarités

Libersé

Fgalit
Fraveraivd



MAINTENIR ET
DEVELOPPER LES
SERVICES A LA
POPULATION



MAINTENIR ET DEVELOPPER
LES SERVICES A LA POPULATION

Sa nté  Mise en ceuvre du Contrat local de santé

clop / * Accompagnement a la résolution des
Mobilite problématiques de mobilité

« France
Services »

 Animation du réseau des conseillers
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EXx
, REPUBLIQUE
CONTRAT LOCAL DE SANTE FRANGAISE o)

Liberté @ D Agence Régiona e
Egalité Grand Est
Fraternité

-
<

UiNION EUROPEENNE
Foni- Evrpgden b ricole goor ke Dévelogpemesl Ruvy

] TR0 B0

5 axes stratégiques:

1re génération £ Santé, environnement et conditions de vie
sur 5 ans g Prévention et promotion de la santé
2019 -2024 Bien-étre et mal-étre psychologique

£ Les soins: acces, offre et parcours
@ Coordination du CLS

34 fiches actions portées par 14 structures (6 associations
régionales, 6 associations locales et 2 institutions)
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CONTRAT LOCAL DE SANTE

10 fiches actions portées par le PETR

1 en santé environnement
> qualité de l'air dans le PIG « habiter mieux »

1 en prévention et promotion de la santé
> émergence actions collectives en alimentation

7 en promotion du territoire pour l'accés aux soins :

Evaluation globale 2019-2024 » Accompagnement des nouveaux professionnels de santé
- - > Intégration des étudiants stagiaires en santé
> bl lan des agt.lons ) > Travail sur l'offre de logements meublés pour les stagiaires en santé
> plste d’amélioration > Gestion prévisionnelle des besoins en professionnels de santé
> Elaboration d'un projet événementiel annuel d‘interconnaissance pour
les professionnels de santé : mais organisation de groupes de travail
> Etude sur l'acces aux services de santé dans le plan de déplacements
En rouge : les actions 1 en coordination du CLS

réalisées par le PETR du
Pays de Langres
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CONTRAT LOCAL DE SANTE

CLS 2¢me génération:
2025-2029

- Etat des lieux réalisé de septembre a décembre 2024
- Analyse des données quantitatives et qualitatives par la MSA

$

-

Calendrier 2025 \

e Janvier — février : diagnostic local de santé (DLS) et travail sur les objectifs

spécifiques
Février — mars : élaboration du programme d’actions - rédaction des fiches
actions

k Juillet ou septembre : signature du CLS 2¢™e génération /
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CONTRAT LOCAL DE SANTE

4 axes stratégiques socles:
Environnements favorables a la santé (moviite formations

agents/élus, lutte contre les perturbateurs endocriniens

‘ Offre de soins /acces aux soins (exercice coordonné, publics précaires,

attractivité)

' Sa nte menta le (mise en réseau, développement de compétences psychosociales,
repérage situations complexes, prévention du suicide)

g Promotion, prévention et éducation pour la santé

(dépistage cancer, lutte contre le tabac, promotion activité physique et sportive, vaccination,
développement de compétences psychosociales des jeunes)

3 publics cibles :
4 enfants / jeunes / parents

L personnes agées / personnes handicapées
L publics précaires

1 axe
transversal
socle:

Animation —
Coordination du
CLS /
communication
/ participation
citoyenne /
acculturation —
promotion de la
santé
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Actions pour 'attractivité du territoire en santé

a porter par le PETR du Pays de Langres

1 / Promotion du Pays de Langres lors d’événements médicaux régionaux

O Journée pour I'installation en médecine libérale (JIML) de la faculté de Reims (Région
Grand Est) = accroche pour weekend étudiants et/ou stages sur le Pays de Langres +
connaissances du territoire

O Printemps médical de Beaune (Région Bourgogne) = connaissances du territoire

L Aller ailleurs ? Directement au sein des facs / salons des étudiants...

2 / Accueillir en Pays de Langres )

0 Week-end étudiants = accroches pour stages et connaissance du territoire mais faible
participation par rapport aux retombées

O Accueil a la carte = besoin de capter le public

O Accompagnement individuel des stagiaires = temps + activités

SUSPENDU

CONSERVE
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Actions pour 'attractivité du territoire en santé

a porter par le PETR du Pays de Langres

3/ Recherche de professionnels de santé

O Collaboration avec I’'Agence d’Attractivité : recherche de locaux, aide aux démarches,
weekend découverte

U Contractualisation avec un cabinet de recrutement Alternative Francais : convention en
cours pour 1 médecin généraliste libéral
4 / Favoriser I'installation, I'accueil et I'intégration sur le territoire
L Disposer d’une offre de logements meublés pour stagiaires, remplacants et intérimaires
(projet d’'une maison des internes ? )
L Offrir un pack accueil aux nouveaux arrivants, en partenariat avec le tissu associatif local
L Accompagner dans l'installation : recherche d’emploi du conjoint, logement, garde
d’enfants, scolarisation...
e

A CONSOLIDER

A CONSOLIDER
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Programme national nutrition santé - PNNS
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Pays de Langres
2023-2027

Objectifs:

valoriser les initiatives ou déployer des actions
en matiére de promotion de la santé

par l'alimentation et l'activité physique
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anger, @ . e, o s
bol a{ Pays de Langres Programme national nutrition santé - PNNS
2023-2027

Les engagements du PETR du Pays de Langres

Mettre en ceuvre auprés des habitants du Pays de Langres, chaque année, pour faciliter:
v" les choix alimentaires favorables pour la santé,

v" la pratique d’activité physique,

v les mobilités actives (vélo et marche) et réduire la sédentarité.

Des actions dans les champs suivants :

Information-communication en nutrition (activité physique et/ou alimentation)

Education pour la santé en nutrition

Formation en nutrition

Amélioration de l'offre alimentaire

Amélioration de 'offre d'activité physique et sportive et de 'activité physique adaptée
Aménagement du territoire favorable a l'activité physique et a la lutte contre la sédentarité
Promotion des mobilités actives 92
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SR

Programme national nutrition santé - PNNS

Pays de Langres
2023-2027

Les actions 2024 valorisées dans le PNNS

' Axe 2 / Prévention et promotion de la santé

Objectif 2.2 : Renforcer les connaissances, les compétences et le pouvoir d’'agir en matiére d’'alimentation

Programme nutrition sensorialité

Education alimentaire _ Ol
par la Maison de la nutrition

dans le cadre du PAT

75% d'évolution, lors des f!rmations, sur les compétences
en comportement alimentaire et en particulier sur la
capacité a identifier pourquoi les enfants mangent

19 familles ont participé au défi foyers a alimentation
positive (évolution des achats et des habitudes alimentaires,
découvrir l'agriculture Bio et locale, mieux se nourrir en
visant un budget constant

Objectif 2.3 : Améliorer le recours a une activité physique adaptée pour les personnes atteintes de maladies chroniques

Education the'rapeutique dupatient 50 personnes suivent chaque année ces programmes => modification du
Par le CMES = comportement alimentaire, pérennisation de l'activité physique sur le long
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Axes de travail 2025

® Poursuivre les actions d’accueil en pays de Langres

® Travailler la communication pour mieux faire
connaitre les actions du Contrat Local de Sante (CLS)

® Rechercher et conventionner avec un cabinet de
recrutement pour attirer un médecin

® Elaborer et mettre en oceuvre des actions en lien avec
la feuille de route du Plan national nutrition santé
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MOBILITES EN PAYS DE LANGRES

ORGANISATION DES MOBILITES



Plan De Mobilité Simplifié

Axe stratégique Actions

Renforcer le réle du Kiosque Mobilité et I'image de la marque LINGGO

Animation et gestion du
systeme de mobilité

Associer les acteurs du tourisme au projet de mobilité du territoire

Adapter et compléter I'offre de transport urbain

Transports publics locaux

Assurer la mobilité des personnes empéchées

Elaborer et mettre en ceuvre un schéma directeur cyclable

Mobilités actives Créer un écosystéme favorable aux piétons et a la pratique du vélo

Développer des services de location de vélos et VAE

Elargir les services proposés aux covoitureurs

Expérimenter un service d’autopartage intégrant des innovations en matiere de transition
énergétique

Faciliter I'accés a la mobilité pour tous

Mobilités solidaires

Faciliter la mise en ceuvre de services de proximité itinérants sur le territoire

Transport ferroviaire F1  Contribuer avec la Région Grand Est et I'Etat a I'attractivité du transport ferroviaire

et intermodalité F2 Faciliter la mise en ceuvre de I'intermodalité sur le territoire

B
& Mobilités partagées D3  Expérimenter des lignes de covoiturage dynamique
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Plan De Mobilité Simplifié : Axes en cours

Axe stratégique

Animation et gestion du
systeme de mobilité

Transports publics locaux

Mobilités actives

} Mobilités partagées

Transport ferroviaire
et intermodalité

Actions

Renforcer le réle du Kiosque Mobilité et I'image de la marque LINGGO

Associer les acteurs du tourisme au projet de mobilité du territoire

Adapter et compléter I'offre de transport urbain

Développer des services de location de vélos et VAE

D1  Elargir les services proposés aux covoitureurs

Expérimenter un service d’autopartage intégrant des innovations en matiere de transition
énergétique

Faciliter la mise en ceuvre de I'intermodalité sur le territoire
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Axe stratégique

Animation et gestion du
systéme de mobilité

Bilan 2024

Poursuite du développement de la marque Linggo
Mise en place de la signalétique Kiosque de la
Mobilité

Sensibilisation des acteurs locaux

Mise en place du Comité des partenaires
Evolution de la tarification sociale en lien avec le
CIAS

Projection 2025

Mise en place d'un Totem d'information En gare
Langres

Evolution de la composition du Comité des
partenaires

Sensibilisation des habitants du territoire a travers
les ambassadeurs de la mobilité et les acteurs locaux

LINGGO

MOBILITES EN PAYS DE 1_ANGRES\‘

—aglP Lincce \*‘ Lincco \‘g

encake encovoit' ensemble
Lincce ”(e{

le en vill
LUDGOV\L‘l Lincco N
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Axe stratégique

Animation et gestion du
systéme de mobilité

Appels traités au Kiosque )
Passages au Kiosque

1400
600
1200
500
1000
yor— S 400
800 —
300
600
400 200 —/\
0 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024

Stabilisation de la fréquentation (Appels/passages) du kiosque de la mobilité apreés une
forte hausse en 2022
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Bilan 2024 Sttt | Dl 1 A
» Stabilisation des aléas du marché, maintien 4 9““‘;}5““»1:{\\
des services existants e L /mgjﬁ
i ;;4’ el \ o o,
En Ville o i § A e
» Suivi du marché et de son respect avec le }J\q)'“\x;?;‘?ffxﬁﬁi; AR
prestataire — expérimentation navette L N ¥ T ™
. A z //' — /\» by
_urbame 3L e 8
En Village / En Gare

* Echanges avec la Région Grand Est sur la
nouvelle convention de subvention 2025-
2027
Projections 2025
* Maintien des services existants, renouvellement de l'expérimentation de
navette urbaine =» prix stable des prestations et augmentation
mécanique de la fréquentation En Village 0



Mobilités solidaires

Transport a la demande Insertion par l'activité
économique

En direction de ensem ble

« Vaillant (Régie rurale du Plateau), LINGGO ‘s
« Langres (Défis, Entrin 52, Poinfor),
 Le Pailly et Cohons (Chantiers d'insertion patrimoine)

* Non poursuite du financement du CD52
* Financement acquis Fonds Vert 2025 et 2026

DEFTS wobiite

Emploi Formation Inclusion

Défis 52 | | o
* Suivi du projet de mobilité solidaire de Défis 52 . zlagnostlc mobilité
° ccompagnement au
(bUdget annuel : 450 OOO€) code de la route

=» Poursuite subvention de 10 000€ - Coordination de la * Prétde véhicules
. . « Garage solidaire
communication

101



Plan De Mobilité Simplifié : Nouveaux axes 2025

Axe stratégique Actions

Renforcer le réle du Kiosque Mobilité et I'image de la marque LINGGO

Animation et gestion du
A systeme de mobilité
Associer les acteurs du tourisme au projet de mobilité du territoire

Adapter et compléter I'offre de transport urbain

Mobilités actives

Développer des services de location de vélos et VAE

Elargir les services proposés aux covoitureurs

Mobilités partagées

Mobilités solidaires

Expérimenter un service d’autopartage intégrant des innovations en matiere de transition
énergétique

Faciliter la mise en ceuvre de services de proximité itinérants sur le territoire

Transport ferroviaire F1  Contribuer avec la Région Grand Est et I'Etat a I'attractivité du transport ferroviaire

et intermodalité F2 Faciliter la mise en ceuvre de I'intermodalité sur le territoire
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Lauréat de l"appel a projet de l'TADEME septembre 2024 -
septembre 2027

=» Recrutement d'un animateur des mobilités durables (82% d’aides publiques en moyenne)

Mobilités actives, partagées et
solidaires : accompagner le
changement de comportements
vers le passage a |'action
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Transports publics locaux

Projections 2025

Poursuite de l'expérimentation d'une ligne routiére
Langres/Is-sur-Tille avec correspondance ferroviaire vers
Dijon par la Région Grand Est

Afin de compléter 'offre ferroviaire La Région

5 arréts : Gare Is-sur-Tille / Vaux sous Aubigny / Longeau- Gra nd I-st
. |

Percey / Langres Place Bel Air / Langres Gare

P‘J Gares retenues pour la 1ére phase

Perspective de la mise en place d’un terminus a Valmy ‘ pm———

........

Vélo Fluo en gare de Langres BVt G Gt g

fluo | Grandst



Transport ferroviaire
et intermodalité

Transports publics locaux

Bilan 2024

Adhésion a l'union des élus de la lighe Paris
Bale

Mise en service d’un Train d’Equilibre du B

Territoire Nancy-Lyon via Culmont-Chalindrey
(participation aux réunions avec la Région et l'Etat
pour négocier 'arrét a Culmont-Chalindrey)
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Organisation des mobilités
N

Etude territoriale de mise en place
de flottes a faibles émissions a
l'échelle du PETR du Pays de Langres

=>» A ouvert des subventions de la
Région aux entreprises du territoire
=>» Travail d'un prestataire :

hecarb

=» Plan d'actions : 2 stations multi-
énergies




Organisation des mobilités
R

PARTENARIAT AVEC LA REGION GRAND EST

Participation aux comités techniques du bassin de mobilité
Chaumont/Langres pour définir le contenu du Contrat Opérationnel
de Mobilité

La Région

GrandI=st
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Organisation des mobilités
N

ASSUJETISSEMENT A LA TVA

Dépenses = 6 * ou 9* Recettes

=>» les dépenses du Budget Annexe mobilité seront toujours
supérieures aux recettes de billetterie

= Remboursement crédit de TVA sur les 3 derniéres
années (2022 —2024)

= Déduction du trop percu aupreés de la CCGL Crédit de TVA svstématiaue

eL’assujetissement a la TVA du budget annexe permet = Baisse du reste a char p'e
d'équilibrer le budget 2025 sans augmentation de sour la collectivité
cotisation ou diminution de services.




Organisation des mobilités
N

Co construction
avec les
entreprises pour
la mise en place
de nouveaux
services de
mobilité,
justifiant la mise
en place du
Versement
Mobilité

Renouvellement

marché : 1° juillet
2027

Date Actions
Février 2025 Comité des partenaires : présentation des échéances, échanges de bases
PP Affiner le plan d'action ==> entretiens individuels avec entreprises, dont
Février a juillet 2025 entreprises référentes de Territoire d'industrie, CMA, Cellule économique
Juillet 2025 Point d'avancement en comité syndical

Octobre 2025

Présentation de ['ébauche d'un plan d'actions en comité des partenaires
pour discussion des modalités
Mise en place de groupe de travail avec les partenaires volontaires — par
secteur géographique

Juillet 2026 a octobre 2026

Echanges avec les nouveaux élus suite aux élections / en comité syndical

Novembre 2026

Présentation d'un plan d'actions finalisé en comité des partenaires suites
aux amendements

Décembre 2026

Présentation du Plan d'actions en comité syndical

ler trimestre 2027

Définition du taux acceptable par les entreprises et les élus selon les
actions choisies

Mars 2027

Délibération de mise en place du versement mobilité au 1*" juillet 2027 (en

méme temps que le nouveau marché)
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E 3

France Services

Proche de vous au quotidien

Coordination des France Services portés
par les Communautés de communes
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ANIMATION DU RESEAU DES FRANCE SERVICES PORTES PAR LES
COMMUANUTES DE COMMUNES

—

! . i T E_space France Services .__— France SerVices

ie Montigny-le-Ro
France 52140 Montigny-le-Roi L ¥

7 P (19 Proche de vous au quotidien
SEI’VIC&S M q 03 25 88 &7 07
efs. montignyEgrana-langres.fr
T I Espace ance Services

1y
31 rue Ma rach | da Lattre de Tassigny

/2260 Rolampont :
03 25 84 45 38

Espace France Services

de Bourbonne-les-Bains

6 Impasse 0u cnatean

52400 Bourbonne Les Bains .-i,,
efg.rola, mpa ti@grand-langres.fr

03 25 B8 46 43

LTI =» France Services

vous aide dans toutes vos
démarches administratives.

TE*“?F“"DE&"E“ """"" : | = Réunion des animatrices animée

S (T : - :

- o) | par Rachel COUSTILLET : 2 fois en
;:dn:;émlc:ﬂ rApanhieleg - 52500 Fayl-Billot “‘fv A . . .

T T Q > ., i LA outillage — information des acteurs
= M | | locaux

Espace France Services

Tﬂu 2024 = montée en compétences -

; AEsmnEy i Iml %E%ﬁiﬁeﬁgﬁ:ﬁ 24 87 51 . . L] X s
e ’ -' | T e € Communication : mise a jour des
Sur RDV - 03 25 87 78 98 Espps Praics Jupicas Eﬁr:l_ . . .

. T ,@( documents de communication et mise

52150 Le Monisaugeonnals o
032587 78 08 et

e en place d'un trombinoscope
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DEVELOPPER ET
DYAMISER LE TISSU
ASSOCIATIF



PROJET TERRITORIAL MUSIQUES ACTUELLES

Nombreuses initiatives culturelles portées par un
tissu d'acteurs dense dans un territoire rural




PROJET TERRITORIAL MUSIQUES ACTUELLES

ELOROUTE 54
-~

=>» La culture au service du

développement
touriStique et VOIE VERTE DU
économique ,
ViaA FIIANCIG , /
Enieux . Ys il _',' = X _ soufbonners

. 14
- ’JV,"
i

+ de touristes / + de n

+ d’attractivité dans // g

recrutements des | * ﬁJ

entreprises Wiyt T C,M )
L

(

VIA FRANCIGENA

_{ VOIE VERTE DU
CANAL

o Stratégie touristique
validée, déclinée
e Orientations économiques

de mieux en mieux ciblées

(]
GR7

s MAIS
~—=~d"identification

-Bains

manque
— et de
_valorisation d'une démarche
+ '/ culturelle propre au pays de

'~ Langres



PROJET TERRITORIAL MUSIQUES ACTUELLES

n . \ I . \ I D s I
Chaine de Formation Emergence Soutller? ala SOL.JtIen- ala éve oppement des
création diffusion publics

services

Acceés a la culture

Diffusion e
maillage d

urs de l'apprentissage a la
territoir

résidentiell

Les sites touristiques
animés.

Résultats
attendus

Une programmation
itinérante qui maille le
territoire.

Un festival.




PROJET TERRITORIAL MUSIQUES ACTUELLES

Pistes de travail : ~

Formation

Soutien a la Développeme

Emergence Soutien a la creation

diffusion nt des publics

Accompa Accompa
pag Pag Creation Production _ Action
nement nement Diffusion
culturelle EAC

groupes groupes
amateur |professionn
els

Emergence : formalisation
d’un dispositif de
professionnalisation et de
soutien a la création
Formation : analyse globale TR | studios répetitions
des fonctionnements des

« écoles de musique »
Diffusion : coordination
Communication territoriale :
travailler une démarche

marketlng Communication i Commiunication

Coordination ' Coordination .'|I

Formation

Studios répétitions Salles MA Dispositifs
2 PAG

[ Compétences MA .]f_ Studios d'enregistrements ) Salles spectacles Projets divers

Scenes ouvertes s
d'action culturelle

Dispositif de résidence

pro Lieux non dédiés i
Projets

. Bureaux )
coordonnés

A Bureaux T
(" Gallesde = __.., Extérieurs

_ | d'action culturelle |
i 4 . L i
réunions |} ! Salles de réunions

AN - e

Festival

Communication Communication

Coordination Coordination

dont matériel

Avec un objectif central : ( (Garaitd instiutionnalle tervtarials " )
améliorer la coopération | '
avec l'optimisation / la

mutualisation de moyens




PROJET TERRITORIAL MUSIQUES ACTUELLES

Gouvernance :

Une vocation : construire le Pble territorial Musiques Actuelles et autres
disciplines artistiques valorisant le territoire

Une convention territoriale avec le PETR du Pays de Langres

4 colleges : collectivités locales et institutions (dont communes) / monde
économique / acteurs culturels / bénéficiaires

Une assemblée des signataires et un directoire « comité d’animation »
La constitution d’'un fonds commun d’intervention

=» Une nouvelle organisation a réfléchir et un engagement a participer
=» Des partenariats avec les structures existantes, avec des missions clairement

définies, coordonnés par le PETR du Pays de Langres.




AMENAGEMENT DU SITE EVENEMENTIEL DE LA VINGEANNE

Dépenses :

= réseaux d’éclairage public, d’eau
potable, d’électricité

= aménagement des surfaces en
mélange terre-pierre

= plantations et théatre vert

= sanitaires

En 2025 : poursuite de la maitrise
d’oeuvre et diagnostic zone humide /
étude de perméabilité

DEPENSES HT RECETTES /
Aménagement du 1000000€ | CNM (50%) 500 000€ |

de la Vingeanne Etat - DETR (24%) 239 BOOE

PETR (20%) 200 000€ \I‘H :
TOTAL 1000 000[€ | TOTAL 1000 000€ \ \

site événementiel GIP Haute-Marne (6%) 60 200€ ~ (




ACTIONS PARTENARIALES AVEC TINTA MARS ET CHIEN A PLUMES

et Cadre de !’c::xpérimentation FONIJEP : outil d'évaluation

tinha' de lutilité sociale de TINTA MARS, en

| coconstruction avec les habitants pour pouvoir
Mars attirer un nouveau public

DIRECTION &
REGIONALE B
des AFFAIRES
CULTURELLES
B Grond Est Cadre de l'expérimentation Village en fétes : travailler
avec une commune un projet de guinguette
" mobile
) le
) chien Lancement d'un appel a manifestation d'intérét
a olumes en 2025 auprés des communes du secteur du

Bassigny 119




SOUTIEN DU PETR DU PAYS DE LANGRES

Soutien aux associations sur trois axes de travail:
» Jeunesse et citoyenneté,
» Handicap,
* Musique.

Emergence d'une politique territoriale jeunesse sous pilotage de
la FRFR 52
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OUTILS DE COMMUNICATION DU PAYS DE LANGRES

Le guide de I'habitant du Les fllms promotlonnels
Pays de Langres et sa q - -
vidéo...

Le répertoire ...

&

RL@RQT@NQF

DES PRATIQUES CULTURELLES
SPORTIVES ET ACTIVITES SOCIALES
DU PAYS DE LANGRES

4

PAYS DE LANGR

; ~
Courcellessen-Montagne =%

e 190 associations recensées
e 260 activités diverses et variées

= ﬁ“ Youlube 3



FETE DES ASSOCIATIONS : SPORT - CULTURE

=» Féte des associations du Pays de Langres a Langres
en collaboration avec la Ville de Langres

En 2024 : organisation sur un seul site : salle
Jean Favre.
= 97 structures / 96 stands

En 2025 : Féte des associations : 6 septembre
2025
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PAYS DE LANGRES
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PETR.ou
PAYS o: LANGRES

CONTACT

PETR du Pays de Langres
200 rue du Caporal Albert ARTY, 52200 LANGRES

03 25 84 10 00 - petr@pays-langres.fr

www.pays-langres.fr




